CITTA di CHIERI

Provincia di Torino

DIREZIONE GENERALE
Gestione Personale e Servizio Legale

Pubblicazione dei dati sulle assenze e presenze del personale dipendente

(art. 21 della Legge 18 giugno 2009, n. 69)

1° Semestre 2010
GENNAIO FEBBRAIO MARZO APRILE MAGGIO GIUGNO
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Nel computo delle assenze devono essere calcolati insieme, in modo indifferenziato, tulti i giorni di mancata presenza lavorativa, a qualsiasi titolo verificatasi
{malattia, ferie, permessi, aspettativa, congedo obbligatorio, ecc.)




