CITTA oI CHIERI

Citta Metropolitana di Torino

Procedura di partecipazione pubblica per 'approvazione

dello schema del Codice di comportamento dei dipendenti del Comune di Chieri

A seguito del DPR 13 giugno 2023 n. 81, il quale ha apportato modifiche al Codice di
Comportamento dei dipendenti pubblici (DPR n. 62 - Gazzetta ufficiale 4 giugno 2013, n. 129), il
Comune di Chieri ha avviato l'istruttoria per la revisione del Codice di comportamento, approvato con
deliberazione di Giunta Comunale n. 213 del 18/12/2013 e successivamente modificato con atto n.
306 del 29/12/2021.

Ogni pubblica amministrazione & ora tenuta a ridefinire, con procedura aperta alla partecipazione e
dopo il parere obbligatorio dell'organismo di valutazione dell'ente, un proprio codice di
comportamento a integrazione del codice di comportamento approvato.

Inoltre, il codice di comportamento dei dipendenti del Comune di Chieri deve tenere conto dei
contenuti della programmazione della prevenzione della corruzione e della trasparenza adottata
annualmente dalll Amministrazione, nell’ambito del Piano integrato di attivita e organizzazione.

A tale proposito, il Comune di Chieri ha predisposto un'ipotesi di Codice di comportamento, che
viene aperta alla partecipazione pubblica, al fine di acquisire eventuali proposte e osservazioni in
merito agli aggiornamenti del predetto Codice.

Si  invitano pertanto le organizzazioni sindacali rappresentative presenti all’interno
del’amministrazione, le associazioni rappresentate nel Consiglio nazionale dei consumatori e degli
utenti che operano nel settore, nonché le associazioni o altre forme di organizzazioni rappresentative
di particolari interessi e dei soggetti che operano per conto del Comune e/o che fruiscono delle
attivita e dei servizi prestati dal’Amministrazione a presentare eventuali osservazioni e proposte.

Le proposte e/o le osservazioni devono essere presentate al Segretario Generale in qualita di
Responsabile per la prevenzione della corruzione e della trasparenza, entro il 22/12/2023, tramite
posta elettronica all’indirizzo:

Pec:protocollo.chieri@pcert.it
Mail:protocollo@comune.chieri.to.it

Delle proposte ed osservazioni presentate nei termini, utilizzando preferibilmente il modello allegato
al presente avviso, si terra conto per la redazione definitiva del codice di comportamento.

Si allega:
a) lipotesi di Codice di comportamento dei dipendenti del Comune di Chieri;
b) Modello per le proposte e/o osservazioni.

Per chiarimenti ed informazioni gli interessati potranno rivolgersi al servizio legale del Comune di
Chieri (e-mail legale@comune.chieri.to.it - tel. 011 9428248 ).

Ringraziando anticipatamente per la collaborazione, si porgono cordiali saluti.

Il Responsabile per la prevenzione
della corruzione e della trasparenza
dr. Antonio CONATO

(firmato digitalmente)
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