
PRESENTAZIONE CANDIDATURA
PROGETTO “WORKHIERI”

(Delib. G.C. n. 16 del 19.02.2020)

DA INVIARE ESCLUSIVAMENTE TRAMITE POSTA ELETTRONICA A: 
      candidature.cpi.chieri@agenziapiemontelavoro.it     

(INSERIRE NELL’OGGETTO DELLA E-MAIL “PROGETTO WORKHIERI”)

DA  GIOVEDÌ 16 LUGLIO 2020 A MARTEDÌ’ 25 AGOSTO 2020

AL CENTRO PER L’IMPIEGO DI CHIERI

Il/la sottoscritto/a  

nato/a a  Prov    il  Età  

residente a Chieri, Via  

tel  e-mail 

Codice Fiscale  

CHIEDE

di  partecipare  al  progetto  “WorKhieri” relativo  all’attivazione  di  tirocini  di
inserimento/reinserimento  lavorativo  presso  imprese,  di  natura  pubblica  o  privata,  studi
professionali,  associazioni  e  fondazioni  (di  seguito  definiti  “soggetti  ospitanti”), aventi  sede
operativa nel bacino territoriale del Centro per l’Impiego di Chieri

a tal fine ai sensi degli articoli 46 e 47 del decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre
2000, n. 445 e s.m.i., recante il testo unico delle disposizioni legislative e regolamentari in materia
di documentazione amministrativa, essendo a conoscenza delle sanzioni penali previste dall’art.
76 del medesimo D.P.R. per le ipotesi di falsità in atti e dichiarazioni mendaci

DICHIARA

• di essere inoccupato/disoccupato;

• di essere in possesso del titolo di studio di 

• di essere iscritto al Centro per l’Impiego di 

• di non essere percettore di ammortizzatori sociali e di sussidi derivanti da altri interventi di

politiche del lavoro;

• (per i cittadini non comunitari) di essere in possesso del permesso di soggiorno in regola

con le leggi vigenti;
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• di essere in possesso (se richiesto nelle offerte scelte):

◦ della seguente qualifica professionale 

◦ delle seguenti conoscenze linguistiche 

◦ delle seguenti conoscenze informatiche 

◦ della seguente patente di guida 

• di aver preso visione delle offerte presentate dai soggetti ospitanti che hanno aderito al

progetto;

• di  essere disponibile  nel  periodo  DA MARTEDI’ 1 SETTEMBRE 2020 A GIOVEDI’ 17

SETTEMBRE 2020 per eventuali colloqui di selezione relativi al progetto;

• di essere a conoscenza:

◦ che saranno escluse le candidature pervenute oltre il termine previsto, non sottoscritte

dall’interessato e non corredate dalla documentazione richiesta;

◦ che  l'assenza  non  giustificata  e  non  documentata  al  colloquio  di  selezione  sarà

considerata rinuncia alla partecipazione al progetto.

In  base  agli  interessi  professionali  ed  alle  competenze  (esperienze  formative  e  professionali)
esprime il proprio interesse per le due seguenti offerte: 

• Prima preferenza – OFFERTA  n. 

• Seconda preferenza – OFFERTA n.  

ALLEGATI:

- curriculum vitae,
- copia del documento di identità in corso di validità

Data Firma__________________________ 

Informazioni sul trattamento dei dati personali ai sensi degli artt. 13 e 14 Regolamento UE 2016/679

Il titolare del trattamento è l’Agenzia Piemonte Lavoro Via Amedeo Avogadro 30 - 10121 Torino – tel. 011/2271111,
PEC  apl@pec.agenziapiemontelavoro.it.  Il  responsabile esterno è il  CSI Piemonte di Torino e-mail  privacy@csi.it –
protocollo@cert.csi.it.  L’Agenzia Piemonte Lavoro ha nominato un  Responsabile della protezione dei dati, che gli
interessati  possono contattare via  mail  all’indirizzo dedicato  dpo@wildside.legal o  scrivendo al  Responsabile  per  la
Protezione  dei  Dati  presso  l’Agenzia  Piemonte  Lavoro.  I  dati  personali  sono  trattati  nei  limiti  di  quanto  ciò  sia
strettamente  necessario  allo  svolgimento  delle  funzioni  istituzionali  ed in  particolare verranno trattati  per  le  finalità
previste dal presente Patto. I dati personali sono trattati con l’utilizzo di procedure informatizzate e in modalità cartacea
nel rispetto dei principi di necessità e pertinenza e per il tempo strettamente necessario a conseguire gli scopi per cui
sono  raccolti.  Il  conferimento  dei  dati  è  facoltativo/obbligatorio  e  il  mancato  conferimento  dei  dati  può  comportare
l'impossibilità  di  ottenere  i  servizi  medesimi  e/o  l’improcedibilità  e  inammissibilità  delle  istanze.  I  dati  personali
dell’interessato potranno essere "comunicati" a pubbliche amministrazioni e a richiesta in caso di diritto di accesso agli
atti. L’interessato può esercitare i diritti descritti dagli articoli da 15 a 22 scrivendo al Responsabile per la Protezione dei
Dati presso l’Agenzia Piemonte Lavoro Via Amedeo Avogadro 30 - 10121 Torino o contattandolo via mail all’indirizzo
dpo@wildside.legal.  L’interessato può proporre reclamo ex art.  77 del Regolamento.  Per maggiori informazioni  può
visitare il sito istituzionale http://www.agenziapiemontelavoro.it

Data Firma__________________________ 
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