
 

 
CITTA DI 
CHIERI 

 

 

CHIERI ATTIVA 2 
 

PERCORSI DI QUALIFICAZIONE/RIQUALIFICAZIONE   
per INOCCUPATI e/o DISOCCUPATI di CHIERI 

 
Richiesta di adesione 

 
Città di Chieri 

Servizio Politiche Sociali e del Lavoro 
Via Palazzo di Città, 10 

10023 Chieri (TO) 
 

Il/La sottoscritto/a________________________________________________________________ 

Nato/a a__________________________________________il____________________________ 

C.F. __________________________________Cittadinanza:______________________________ 

Residente a  Chieri  -  Via _________________________________________________ n. ______ 

Tel. / cell. _________________________________e-mail ________________________________ 

 
ai sensi degli articoli 46 e 47 del decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445 
e s.m.i., recante il testo unico delle disposizioni legislative e regolamentari in materia di 
documentazione amministrativa, essendo a conoscenza delle sanzioni penali previste dall’art. 76 
del medesimo D.P.R. per le ipotesi di falsità in atti e dichiarazioni mendaci. 
 

DICHIARA DI:  

 
A)  Essere inoccupato/disoccupato  iscritto/a al  Centro per l'Impiego di ______________; 
 
B) Essere privo/a  di redditi da lavoro, di sussidi derivanti da interventi di politiche del lavoro, 
indennità di disoccupazione ordinaria (Aspi - Assicurazione sociale per l’impiego), emolumenti 
percepiti come ammortizzatori sociali,  trattamenti speciali di disoccupazione edile, indennità di 
disoccupazione con requisiti ridotti (miniAspi); 
 
C) Non aver partecipato al tirocinio previsto nella precedente edizione del progetto Chieri Attiva; 
 
D) Essere a conoscenza che l’Amministrazione procederà ad opportuni controlli a seguito dei quali 
il dichiarante potrebbe incorrere nella decadenza dai benefici eventualmente conseguiti sulla base 
della dichiarazione non veritiera; 

E) Aver preso visione della scheda illustrativa contenente la descrizione del progetto e le modalità 
di selezione delle candidature 

 



F) Essere a conoscenza che la presente richiesta di adesione dovrà essere recapitata: 

-  presso  lo Sportello Unico per il cittadino e le  imprese del Comune di Chieri – Ufficio 
Protocollo – via Palazzo di Citta’ 10  - 10023 Chie ri (To)  tramite posta oppure consegnata a 
mano nei seguenti giorni e orari: 

LUNEDI’ – MARTEDI’  - GIOVEDI’ – VENERDI’ dalle ore  8.30  alle ore  12.30 
MERCOLEDI’ dalle ore  8.30 alle ore  12.30 e dalle ore  14.00 alle ore  17.00 

-  via posta elettronica all'indirizzo protocollo@comune.chieri.to.it  (invio di pdf scansionato)  
 
ENTRO E NON OLTRE le ore 12.00 del 20.06.2014  

 

Il sottoscritto SI IMPEGNA infine a comunicare imme diatamente e per iscritto  al Comune di 
Chieri ogni variazione della situazione sopra attestata ai punti A) e B) 

 
Ai fini della selezione delle candidature DICHIARA  INOLTRE DI: 

E) Possedere il seguente titolo di studio: 
_______________________________________________; 

F) Aver avuto le seguenti esperienze lavorative (indicare le 3 esperienze più significative): 

1. Periodo:  da_______________ a ______________________ 

Settore di attività dell’azienda/organizzazione:__________________________ 

Mansione/i : 
______________________________________________________________________________
______________________________________________________________________________
______________________________________________________________________________
   

2. Periodo:  da________________ a ______________________ 

Settore di attività dell’azienda/organizzazione:__________________________ 

Mansione/i : 
______________________________________________________________________________
______________________________________________________________________________
______________________________________________________________________________ 

3. Periodo:  da________________ a    ______________________  

Settore di attività dell’azienda/organizzazione:__________________________ 

Mansione/i : 

______________________________________________________________________________
______________________________________________________________________________
______________________________________________________________________________ 

G) Avere  i seguenti interessi/hobby (indicare le 3 esperienze più significative): 

1.___________________________________________________________________________ 

2.___________________________________________________________________________ 

3.___________________________________________________________________________ 
 



G) ESSERE / NON ESSERE automunito (cancellare risposta non corretta) 

H) ESPRIMERE UNA DISPONIBILITA’ PART TIME / FULL TIME (cancellare la risposta non 
corretta)  per ciò che attiene alla frequentazione del tirocinio in azienda previsto dal progetto 

Il /La sottoscritto/a allega alla presente “Richiesta di adesione”: 

-  fotocopia della carta di   identità   in corso di validità. 
- fotocopia del permesso di soggiorno in regola con le leggi vigenti (solo per i cittadini  non 
comunitari); 
- curriculum vitae. 
 
 

SOTTOSCRIZIONE DELLA DICHIARAZIONE 

  __________, ____________________,_____________________________________ 

  (luogo)         (data)                        (firma) 

 

ULTERIORI INFORMAZIONI ED AVVERTENZE 

 Saranno escluse dalla selezione le domande:  

• pervenute oltre il termine previsto; 
• non sottoscritte dall’istante; 
• non corredate dalla documentazione richiesta. 

L’invio della domanda è a totale ed esclusivo rischio del mittente, restando esclusa qualsivoglia 
responsabilità del Comune di Chieri, ove per disguidi ovvero per qualsiasi motivo, la domanda non 
pervenga entro il termine di scadenza. 

Firma per presa visione ed accettazione: 

  __________, ____________________,_____________________________________  

  (luogo)         (data)                        (firma) 

 INFORMATIVA SULLA PRIVACY  

 Il/la sottoscritto/a, prende atto dell’informativa resa ai sensi dell’art. 13 del “Codice in materia di 
protezione dei dati personali”, di cui al D.lgs. 30 giugno 2003, n. 196, essendo a conoscenza che: 
a) il trattamento dei dati personali conferiti con la domanda è finalizzato unicamente 

all’espletamento delle attività di cui alla presente iniziativa ; 
b) il titolare del trattamento è il Comune di Chieri; 
c) il dichiarante può esercitare i diritti di cui all’articolo 7 del D.Lgs. 196/2003 (accesso ai propri 

dati personali, rettifica, aggiornamento e cancellazione dei dati se incompleti, erronei o raccolti 
in violazione di legge) rivolgendosi al responsabile del trattamento; 

d) Responsabile del trattamento il Dirigente dell’Area Affari Generali e Servizi al Cittadino e alle 
Imprese. 

Firma per  presa visione   

  __________, ____________________,_____________________________________ 

  (luogo)         (data)                        (firma)  

 

 



 

 
CITTA DI 
CHIERI 

 

 
CHIERI ATTIVA 2  

 
PERCORSI DI QUALIFICAZIONE/RIQUALIFICAZIONE   

per INOCCUPATI e/o DISOCCUPATI di CHIERI 
 

Scheda informativa  
 
         “Chieri Attiva 2”  è un progetto sostenuto dal Comune di Chieri, cofinanziato dalla 
Camera di Commercio di Torino e realizzato da CNA (Confederazione Nazionale 
dell'Artigianato e della Piccola e Media Impresa). 
Il progetto prevede l'attivazione di 30 PERCORSI DI      
QUALIFICAZIONE/RIQUALIFICAZIONE  della durata di 6 mesi , nel corso dei quali il 
partecipante sarà ospitato in tirocinio presso un'azienda del territorio e, contestualmente, 
avrà la possibilità di definire, valorizzare e validare le competenze acquisite al fine di 
aumentare le proprie possibilità di collocazione lavorativa. 
 
BENEFICIARI del PROGETTO  
 
- PERSONE 

Il progetto prevede il coinvolgimento di 30 soggetti in stato di disoccupazione, residenti in 
Chieri, privi di redditi da lavoro, di sussidi derivanti da interventi di politiche del lavoro, 
indennità di disoccupazione ordinaria (Aspi - Assicurazione sociale per l’impiego), 
emolumenti percepiti come ammortizzatori sociali,  trattamenti speciali di disoccupazione 
edile, indennità di disoccupazione con requisiti ridotti (miniAspi), che siano disponibili a 
seguire l’intero percorso che parte con l’attività di bilancio di competenze e prosegue con il 
percorso di formazione e qualificazione all’interno di una micro/piccola impresa. 
Ai fini dell’individuazione dei beneficiari si terrà conto del profilo professionale richiesto 
dalle aziende e sarà data priorità alla fascia per la quale non sono al momento previste 
delle altre opportunità, derivanti da altri interventi di politiche attive del lavoro promossi dai 
competenti enti del territorio. 
Non potranno aderire all’iniziativa in oggetto colo ro che hanno già partecipato alla 
precedente edizione del progetto.  
 
- IMPRESE  

Le imprese coinvolte nel presente progetto dovranno essere localizzate in Chieri o nei 
comuni limitrofi di cui all’ambito territoriale dell’ASL To 5 (sede operativa o unità locale).  
Non sono previsti specifici settori di attività. La discriminante nella scelta sarà data dalla 
disponibilità/capacità di conciliare la gestione dell’attività quotidiana con le esigenze di 
formazione del tirocinante inserito. 
La priorità verrà comunque assegnata a quelle impre se che siano disponibili a 
valutare una possibile stabilizzazione del tirocina nte a seguito del percorso di 
qualificazione e che non hanno partecipato alla pre cedente edizione del progetto 
 
 
 
 
 



 
MODALITA’ DI ATTUAZIONE  

La realizzazione del progetto seguirà le seguenti fasi: 

Prima fase: analisi dei fabbisogni delle imprese e selezione e preparazione 
candidature tirocinanti (durata: 3 mesi   giugno - agosto 2014) 
- attività di comunicazione verso le imprese dell’area chierese per l’individuazione delle 
necessità delle aziende, dei profili professionali richiesti, e verifica della disponibilità delle 
stesse ad ospitare in tirocinio  i beneficiari selezionati; 
- selezione degli aspiranti candidati sulla base dei profili professionali richiesti dalle 
aziende coinvolte nel progetto. Verranno selezionate circa 40 candidature fra quelle 
ricevute. Alle queste persone verrà chiesto di partecipare: 
ad un incontro collettivo di approfondimento delle motivazioni e degli ambiti di interesse 
ad un incontro individuale nel corso del quale verranno valutate possibili proposte di 
inserimento in azienda 
Seguirà quindi presentazione alle aziende, con acquisizione del relativo benestare all'avvio 
del tirocinio  

Seconda fase: attivazione percorsi di qualificazion e/riqualificazione (durata: 8 mesi 
settembre  2014 aprile 2015) 
- attivazione tirocini in azienda e formalizzazione relativi adempimenti (convenzione e 

progetto formativo 
- tutoraggio e monitoraggio continuo dei percorsi attivati, con valutazione in due fasi (a 

metà e al termine del periodo svolto nelle imprese), e a “doppio binario”, ovvero non 
solo con/dalla parte del lavoratore, ma anche con/da quella dell’impresa coinvolta  

- formazione orientativa  in aula finalizzata alla costruzione del portfolio competenze ed 
alla rilettura dell'esperienza sul campo al fine di acquisire maggiore consapevolezza 
delle dinamiche organizzative e relazionali che caratterizzano  il lavoro nelle piccole 
imprese. 

- caricamento dei profili professionali  sul sito www.chieriattiva.it 

Terza fase: Elaborazione linee guida per la co-vali dazione delle competenze apprese 
nell’impresa  (durata: 7 mesi novembre 2014 – maggi o 2015) 
- elaborazione linee guida finalizzate alla definizione di un modello che consenta di 

valorizzare e soprattutto validare la formazione che viene erogata nell’impresa 
- presentazione dell’elaborato, unitamente ai risultati del progetto 

 
RISULTATI ATTESI  

Al termine del progetto i candidati avranno avuto la possibilità di acquisire nuove 
competenze sul campo e di rileggere e valorizzare il proprio bagaglio professionale, 
accrescendo le propria potenziale occupabilità. 
Si precisa che non vi è alcun vincolo all’assunzione da parte delle aziende, ma nella prima 
edizione il 30% circa dei partecipanti ha trovato lavoro 
 
 
PER ULTERIORI INFORMAZIONI  
 
Rivolgersi allo Sportello delle Opportunità c/o lo Sportello Unico per il cittadino e le imprese 
del Comune di Chieri – Via Palazzo di Città, n. 10 - Chieri: il lunedì e il venerdì dalle ore 
9.00 alle ore 12.00  

oppure  inviare un’e-mail all’indirizzo: chieri.attiva@gmail.com 

 

 


